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บทที่ 1  บทน ำ 

 องค์การบริหารส่วนต าบลสินปุน เป็นหน่วยงานบริหารราชการส่วนท้องถิ่น ตามรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช พ.ศ.2550 มีบทบาท และอ านาจหน้าที่ และความรับผิดชอบที่มีความเป็น
อิสระตามสมควร ความส าคัญตามรัฐธรรมนูญเกี่ยวกับการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบายที่จะด าเนินในการบริหารด้านต่าง ๆ ตามอ านาจหน้าที่
ของตนเองประกอบกับพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 โดยถ่ายโอนภารกิจในการให้บริการสาธารณะที่จ าเป็น และรายได้ที่รัฐจัดเก็บให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ิมขึ้น การด าเนินการบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุก ๆ ด้าน ให้เกิดประโยชน์
สูงสุด ที่ท าให้การบริหารเป็นรูปแบบและทิศทาง การก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สมดุลและมีประสิทธิภาพ
จะส่งผลให้องค์การบริหารส่วนต าบลสามารถด าเนินการบริหารเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ แก้ปัญหาได้ถูกจุด 
อันเกิดประโยชน์แก่ส่วนรวม และท าให้บรรลุตามความมุ่งหมาย 

ประวัติและควำมเป็นมำของต ำบลสินปุน 
 ต าบลสินปุน สมัยก่อน ชาวบ้านที่มีทรัพย์สินเหลือเก็บ และมีความยากล าบากในการรักษา เนื่องจากมี
ผู้ร้ายออกมาปล้นแย่งชิงทรัพย์สิน เพ่ือความปลอดภัยในการเก็บรักษาทรัพย์สินเหล่านั้น จึงน าทรัพย์สินส่วน
หนึ่งมาฝากไว้ที่บ้านก านัน เนื่องจากสมัยนั้นยังไม่มีธนาคาร ก านันได้น าทรัพย์สินของชาวบ้านมารวมกันไว้ หรือ
ที่เรียกว่า ปน เมื่อยิ่งนานเข้าทรัพย์สินก็มีมากขึ้น จึงเรียกทรัพย์สินเหล่านั้นว่า สินปน รวมทั้งการเรียกเป็นชื่อ
ของ “บ้านสินปน” นานเข้าจึงเพ้ียนกันจนกลายเป็น ต าบลสินปุน จนถึงปัจจุบัน 
สภำพทั่วไปของต ำบลสินปุน 

1. วิสัยทัศน์  
“องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสินปุน   เป็นเมืองน่ำอยู่    ด้วยกำรบริหำรจัดกำรที่ดี 
คนมีควำมรู้คู่คุณธรรม    ก้ำวน ำด้ำนเศรษฐกิจและเทคโนโลยี     มีควำมร่วมมือ 

ทุกภำคทุกส่วนของสังคม     ครอบครัวมีควำมอบอุ่น    ชุมชนเข้มแข็ง” 
พันธกิจ (Mission) 

1.สร้างระบบเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างสมดุล 
     2.จัดให้มีน้ า  อุปโภค  บริโภค อย่างทั่วถึง 
     3.พัฒนาเส้นทางคมนาคม  การขนส่ง  ให้สะดวกและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  ให้มั่นคง 
     4.ส่งเสริมคุณภาพชีวิต  ลดอบายมุข 
     5.พัฒนาระบบการบริหารจัดการ สู่การบริหารจัดการที่ดี ให้มีความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 
     6.ส่งเสริมสุขภาพกาย  และจิตใจทุกเพศ วัย อย่างทั่วถึง 
     7.ก าจัดขยะ  สิ่งปฏิกูล มลพิษ  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  พัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติเป็นสถานที่
ท่องเที่ยว 

 
 



2.จุดมุ่งหมำยเพื่อกำรพัฒนำ (Goals) 
 1.เศรษฐกิจเติบโตสมดุล 
    2.มีน้ า อุปโภค บริโภคท่ัวถึง 

3.การคมนาคมสะดวกโครงสร้างพื้นฐานมั่นคง 
4.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมสันติสุข 
5.การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) 
6.ประชาชนทุกเพศ ทุกวัย มีสุขภาพดี 
7.สิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษ อนุรักษ์ต้นน้ า วังโตน และ หานอ่างทอง เป็นสถานที่ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

3.ข้อมูลเกี่ยวกับท่ีตั้ง  อำณำเขต  เขตกำรปกครอง  ประชำกร  กำรศึกษำ ฯลฯ 
ที่ตั้ง ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลสินปุน อ าเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ตั้งอยู่ทางด้านทิศใต้

ของอ าเภอพระแสง และห่างจากท่ีว่าการอ าเภอ  ประมาณ 6 กิโลเมตร เส้นทางคมนาคมที่ส าคัญ คือทางหลวง
จังหวัดหมายเลข  4110 พระแสง – ทุ่งใหญ่ ถนนเทศบาลย่านดินแดง -บ้านเมรัย และถนนทางหลวงชนบท 
ห ม าย เล ข  405 (บ้ าน เม รั ย -โต รม ) ป รากฏ ตาม แผน ที่ ด้ าน ห น้ าห่ า งจ ากตั วจั งห วั ด สุ ร าษ ฎ ร์
ธานี  ประมาณ  90  กิโลเมตร    และห่างจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ  971  กิโลเมตร   

เนื้อที ่ องค์การบริหารส่วนต าบลสินปุน  มีเนื้อที่ 68 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 42,500ไร่ โดย
พ้ืนที่บางส่วนประมาณ 625 ไร่ อยู่ในเขตป่าสงวนคลองสินปุน 

ภูมิประเทศ สภาพโดยทั่วไปขององค์การบริหารส่วนต าบลสินปุน     เป็นลูกคลื่นลอดลาดถึงพ้ืนที่ราบ
ลุ่มแม่น้ า ในระดับความสูงจากน้ าทะเล80  เมตรและ40  เมตร ลาดจากทิศตะวันตกเฉียงใต้ลงมายังทิศ
ตะวันออกเฉียงเหนือจดแม่น้ าตาปี    ซึ่งแบ่งเขตกับต าบลคลองฉนวน   อ าเภอเวียงสระ  แต่พ้ืนที่ริมน้ าตาปีมี
ลักษณะเป็นคันดินกั้น ในระดับความสูงจากระดับน้ าทะเล 53 เมตร ไปจรดคลองอิปันทางด้านทิศเหนือ ซึ่ง
แบ่งเขตต าบลอิปันอ าเภอพระแสง จึงท าให้มีลักษณะเป็นท้องกะทะ    ดังนั้นสภาพพ้ืนที่จึงเหมาะส าหรับการ
ท านาในที่ลุ่มและปลูกพืชสวนพืชไร่  เช่น กาแฟ  ยางพารา  ปาล์มน้ ามัน  ผลไม้ต่าง ๆ  ในที่ดอนสภาพ
โดยทั่วไปขององค์การบริหารส่วนต าบลสินปุน เป็นลูกคลื่นลอดลาดถึงพ้ืนที่ราบลุ่มแม่น้ า ในระดับความสูงจาก
น้ าทะเล80  เมตรและ40  เมตร ลาดจากทิศตะวันตกเฉียงใต้ลงมายังทิศตะวันออกเฉียงเหนือจดแม่น้ าตาปี  
ซึ่งแบ่งเขตกับต าบลคลองฉนวน อ าเภอเวียงสระ แต่พ้ืนที่ริมน้ าตาปีมีลักษณะเป็นคันดินกั้น ในระดับความสูง
จากระดับน้ าทะเล 53 เมตร ไปจรดคลองอิปันทางด้านทิศเหนือ ซึ่งแบ่งเขตต าบลอิปันอ าเภอพระแสง  จึงท าให้
มีลักษณะเป็นท้องกะทะ ดังนั้นสภาพพ้ืนที่  จึงเหมาะส าหรับการท านาในที่ลุ่มและปลูกพืชสวนพืชไร่
เช่น กาแฟ  ยางพารา  ปาล์มน้ ามัน  ผลไม้ต่าง ๆ  ในที่ดอน 

อาณาเขต  ทิศเหนือ ติดต่อต าบลอิปัน อ าเภอพระแสงและต าบลทุ่งหลวง อ าเภอเวียงสระ จ.สุราษฎร์ธานี 
    ทิศใต้      ติดต่อต าบลสินเจริญ  อ าเภอพระแสง    และต าบลไทรทอง   อ าเภอชัยบุรี 
    ทิศตะวันออก     ติดต่อแม่น้ าตาปี  -  ต าบลคลองฉนวน  อ าเภอเวียงสระ 
    ทิศตะวันตก   ติดต่อต าบลอิปัน     และต าบลไทรขึง  อ าเภอพระแสง   
  



จ ำนวนหมู่บ้ำน มี 10 หมู่บ้าน อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสินปุน เต็มหมู่บ้าน 10 หมู่บ้าน 
โดยแยกพ้ืนที่การปกครองออกเป็น 10 หมู่บ้าน ดังนี้     

 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้ำน 
จ ำนวนประชำกร จ ำนวนครัวเรือน 

(หลัง) 
ชื่อผู้น ำ 

ชำย(คน) หญิง(คน) รวม(คน) (ก ำนัน/ผู้ใหญ่บ้ำน) 
1 บ้านโคกมะม่วง 644 629 1273 372 นายสุเทพ เนาวพันธ์ (ก านัน) 

2 บ้านกันหลา 259 279 538 164 นายธวัชชัย  ถาวร 
3 บ้านบางไผ่ 319 327 646 205 นายช านาญ  สุขบุญทอง 

4 บ้านควนมหาชัย 285 261 546 212 นายนิคม  อินสุวรรณ์ 
5 บ้านเมรัย 367 362 729 217 นายธรรมศักดิ์  สนธิช่วย 
6 บ้านปลายคลอง 391 413 804 298 นายอภิชัย  แสงสม 
7 บ้านคลองน้ าเย็น 526 559 1,085 377 นายจิรวัฒน์  เนาวกูล 

8 บ้านควนนิยม 356 384 740 415 นายนิยม  ณะคงค์ 
9 บ้านเพชรเขาค่าย 364 340 704 235 นายพิทักษ์  สุวรรณฉิม 

10 บ้านโคกตะไคร้ 150 155 305 87 นายนิกร  ช่างคิด 
รวม 3,661 3,709 7,370 2,582  

 
จ านวนประชากรทั้งสิ้น 7,370 คน แยกเป็นชาย 3,661 คน หญิง 3,709 คน ทั้งหมด 2,582 

ครัวเรือน มีความหนาแน่นเฉลี่ย  108.38 คนต่อตารางกิโลเมตร (ข้อมูลจากฝ่ายทะเบียนและบัตร อ าเภอพระแสง       
หมายเหตุข้อมูล ณ  30 พฤศจิกายน 2561) 

สภำพทำงเศรษฐกิจ  
อำชีพ 

-  เกษตรกรรม ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบด้วยอาชีพเกษตรกร คือ ท าสวนยางพารา ปาล์มน้ ามัน
และสวนผลไม ้

-  อุตสาหกรรม 
-   มีโรงงานอุตสาหกรรมสกัดน้ ามันปาล์มขนาดใหญ่ 2 แห่ง 
-   มีโรงงานรับซื้อปาล์มและขยายพันธ์ปาล์มขนาดเล็ก 10  แห่ง 
-   มีโรงงานอุตสาหกรรม (ผลิตจักรรีดยาง)  1  แห่ง 

หน่วยงำนธุรกิจในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
-   ธนาคาร    -  แห่ง 
-   โรงแรม    1  แห่ง 
-   ปั๊มน้ ามัน   4  แห่ง 

 

 



กำรศึกษำ 
    -  โรงเรียนประถมศึกษา  5  แห่ง 

(1) โรงเรียนบ้านโคกมะม่วง ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 
(2) โรงเรียนบ้านเมรัย  ตั้งอยู่หมู่ที่ 5 
(3) โรงเรียนบ้านควนมหาชัย ตั้งอยู่หมู่ที่ 4 
(4) โรงเรียนบ้านควนนิยม ตั้งอยู่หมู่ที่ 8 
(5) โรงเรียนประชาอุทิศ  ตั้งอยู่หมู่ที่ 7 

-  โรงเรียนมัธยมศึกษา   2  แห่ง 
(1) โรงเรียนบ้านโคกมะม่วง ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 
(2) โรงเรียนบ้านควนนิยม ตั้งอยู่หมู่ที่ 8 

 -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก     4  แห่ง 
(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคกมะม่วง ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 
(2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเมรัย  ตั้งอยู่หมู่ที่ 5 
(3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนนิยม ตั้งอยู่หมู่ที่ 8 
(4) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคลองน้ าเย็น ตั้งอยู่หมู่ที่ 7 

สถำบันและองค์กรทำงศำสนำ 
   -  วัด      3  แห่ง 

(1) วัดเมธาวณาราม  ตั้งอยู่หมู่ที่  5 
(2) วัดควนนิยมราษฎรังสฤษฏ์ ตั้งอยู่หมู่ที่  8 
(3) วัดกันหลา   ตั้งอยู่หมู่ที่  2 

-  ส านักสงฆ ์    1  แห่ง 
(1) ส านักสงฆ์ประชาอุทิศ  ตั้งอยู่หมู่ที่  9 

สำธำรณสุข 
             -   โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล   2  แห่ง 
              (1) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านกันหลา  ตั้งอยู่หมู่ที่  2 

(2) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านควนมหาชัย   ตั้งอยู่หมู่ที่  4 

ควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
            -  ป้อมสายตรวจบ้านควนนิยม ตั้งอยู่หมู่ที่  8 

ด้ำนคมนำคม 
        -  ทางหลวงชนบท                             2  สาย 
        -  ถนนลาดยางจ านวน                       21  สาย 
        -  ถนน คสล.                                    20  สาย      
        -  ถนนลูกรังเชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้าน  28  สาย 
        -  สะพาน                                          8 แห่ง 



กำรโทรคมนำคมด้ำนกำรติดต่อสื่อสำร 
        -  ตู้โทรศัพท์สาธารณะ    1 แห่ง 
        - ระบบเครือข่ายสัญญานโทรศัพท์ครอบครุพ้ืนที 
        -  ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลขต าบล   - แห่ง 
        - ไปรษณีย์อ าเภอพระแสง 

กำรไฟฟ้ำ 
        -  มีโครงการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคเข้าทุกหมู่บ้านปัจจุบันประชากรใช้ไฟฟ้า   98 % 

แหล่งน้ ำธรรมชำติ 
        -  แม่น้ าตาป ี    1  สาย 
        -  คลองอิปัน  1  สาย 
        -  คลองกันหลา     1  สาย 
        -  คลองหินปวน     1  สาย 
        -  คลองห้วยลึก  1  สาย 
        -  ล าหว้ย 18 สาย 
        -  บึง               4  สาย 

แหล่งน้ ำที่สร้ำงขึ้น 
     -  ฝายน้ าล้น            6  แห่ง 
     -  บ่อน้ าตื้น          102  แห่ง 
     -  บ่อบาดาล          12  แห่ง 
     -  ประปาหมู่บ้านแบบบาดาล ความจุ 12 ลูกบาศก์เมตร จ านวน 3 แห่ง ได้แก่ ม.6, ม.8 
     -  ประปาหมู่บ้านแบบบาดาล ความจุ 20 ลูกบาศก์เมตร จ านวน 6 แห่ง ได้แก่ ม.2, ม.3, ม.6, ม.7     
(2 แห่ง), ม.9 
     -  ประปาหมู่บ้านแบบผิวดินขนาดใหญ่ ความจุ 30 ลูกบาศก์เมตร จ านวน 2 แห่ง ได้แก่ ม.1, ม.4 (ม.4 -
ครอบคลุม ม.3 บางส่วน)  
     -  ประปาหมู่บ้านแบบผิวดินขนาดใหญ่มาก ความจุ 45 ลูกบาศก์เมตร จ านวน 1 แห่ง ได้แก่ ม.5 
(ครอบคลุม ม.5, ม. 6, ม.8, ม.10และม.4 บางส่วน-ซอยสามพ่ีน้อง) 

แหล่งท่องเที่ยวทำงธรรมชำติในพื้นที่ 
- หารอ่างทอง  ตั้งอยู่หมู่ที่  1 
- หารบางตึง  ตั้งอยู่หมู่ที่  4 
- น้ าตกโตน  ตั้งอยู่หมู่ที่  9 

ศูนย์ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง ท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
- แหล่งเรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร บ้านนายบุญน า  พนารักษ์ บ้านเลขที่ 35   

หมู่ที ่6 บ้านปลายคลอง ต าบลสินปุน อ าเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
- ศูนย์ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงบ้านนายบรรจบ หารไชย หมู่ที่ 8 บ้านควนนิยม ต าบลสินปุน อ าเภอ

พระแสง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 
 



มวลชชนจัดตั้ง 
- ลูกเสือชำวบ้ำน 
- ชรบ. 
- อปพร. 

 
 

แผนที่ต ำบลสินปุน  อ ำเภอพระแสง จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

   
4.  ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภำพของท้องถิ่น 
 โครงสร้ำงกำรบริหำรของ อบต.สินปุน  และหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 

ส ำนักงำนปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  รับผิดชอบงำน 
1.1 งานบริหารทั่วไป 

- งานสารบรรณ     - บริหารงานบุคคล       - เลือกตั้งและทะเบียนข้อมูล 
- ตรวจสอบภายใน - งานควบคุมและส่งเสริมการท่องเที่ยว      - งานข้อมูลข่าวสาร 

1.2 งานนโยบายและแผน 
- นโยบายการพัฒนา และแผนพัฒนา   
 1.3 งานการศึกษา 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมและกีฬา 
  



1.4 งานพัฒนาชุมชน 
- สวัสดิการผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยโรคเอดส์  - พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
 1.5 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- ป้องกันและระงับอัคคีภัย อุทกภัย วาตภัย และภัยพิบัติอ่ืน 
- ช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้ประสบภัย การฟื้นฟูบูรณะสิ่งช ารุดเสียหายให้คืนสภาพเดิม 
กองคลัง  รับผิดชอบงำน 

2.1 งานการเงิน 
-การเงิน  -รับเงินเบิกจ่ายเงิน -จัดท าฎีกาเบิกจ่ายเงิน -เก็บรักษาเงิน 

2.2 งานบัญช ี
-การบัญชี  -ทะเบียนการคุมเบิกจ่ายเงิน -งบการเงินและงบทดลอง 
-แสดงฐานะทางการเงิน 

2.3 งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
- ภาษีอากร ค่าธรรมเนียมและค่าเช่า - พัฒนารายได้  - ควบคุมกิจการค้าและค่าปรับ

 - ทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้  - งานจดทะเบียนพาณิชย์ 
2.4 งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 

- ทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี   - พัสดุ 
- ทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุครุภัณฑ์   - จัดซื้อจัดจ้าง 
กองช่ำง รับผิดชอบงำน 

3.1 งานก่อสร้าง 
-ก่อสร้างและบูรณะถนน  -ก่อสร้างสะพาน  ฝายทดน้ า -งานข้อมูลก่อสร้าง 
-งานบ ารุงรักษาเครื่องจักรและยานพาหนะ  -งานระบบข้อมูลและแผนที่ 

3.2 งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
-ประเมินราคา  -ควบคุมการก่อสร้างอาคาร -ออกแบบและบริการข้อมูล 
-งานบริการข้อมูลและหลักเกณฑ์    -งานวิศวกรรม 

3.3 งานประสานสาธารณูปโภค 
-งานระบายน้ า  -ไฟฟ้าสาธารณะ   -จัดตกแต่งสถานที่ 
-ประสานสาธารณูปโภคและกิจการประปา 

3.4 งานผังเมือง 
 -วางระบบผังเมือง -งานบริหารจัดการผังเมือง 
 
 
 
 
 



อัตรำก ำลัง  

ประเภท 

กำรศึกษำ 

รวม ว่ำง ประถมศึกษำ มัธยม/อำชีวะ ปริญญำตรี 
สูงกว่ำ 

ปริญญำตรี 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

พนักงานส่วนต าบล - - - 2 4 10 6 3 25 - 
ลูกจ้างประจ า - - - - - - - - - - 
พนักงานจ้าง 6 - 4 3 4 12 - - 29 - 

รวม 6 - 4 5 8 22 6 3 54 - 
 
ด้ำนงบประมำณขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสินปุน 

ประจ ำปีงบประมำณพ.ศ.2562  จ ำนวน 43,901,900 บำท แยกเป็น 
-       ส่วนราชการจัดเก็บให้  จ านวน ๑8,760,000.00 บาท 
-       เงินอุดหนุนรัฐบาลจ านวน 23,000,000.00 บาท 
-       เงินที่อบต.จัดเก็บเองจ านวน 2,141,900.00 บาท 

บทที่ 2 กำรวิเครำะห์ศักยภำพและเป้ำหมำยกำรท่องเที่ยว 
นโยบำยด้ำนกำรท่องเที่ยว 
ภาคการท่องเที่ยว การบริการ และการกีฬา 
 การพัฒนาการท่องเที่ยว 
  (๑) ส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่สนับสนุนการท่องเที่ยวและเร่งรัดการปรับปรุงมาตรฐานใน
เรื่องสิ่งอ านวยความสะดวกความปลอดภัย และสุขอนามัย โดยค านึง การเข้าถึงแหล่งท่องเที่ยวของผู้พิการและ
ผู้สูงอายุ 

(๒) พัฒนา บูรณะ และฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ประวัติศาสตร์ และวัฒนธรรมเดิมที่มีอยู่
แล้ว ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ในเชิงกลุ่มพ้ืนที่ที่มีศักยภาพสามารถเชื่อมโยงธรรมชาติ 
ศิลปวัฒนธรรม และวิถีชีวิตของชุมชน 

(๓) ผลักดันความร่วมมือของหน่วยงานต่างๆ เพ่ือให้บริการนักท่องเที่ยวอย่างมีคุณภาพ 
 (๔) การประชาสัมพันธ์เพื่อยกระดับแหล่งท่องเที่ยวของไทยให้เป็นที่รู้จักท่ัวโลก 

เป้ำหมำยกำรท่องเที่ยวขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสินปุน 
1. ร่วมกันฝันเพื่อปักธงว่าเป้าหมายที่เราต้องการ ต้องการเห็นการท่องเที่ยวของเราเป็นเช่นไร ? 

- มีนักท่องเที่ยวเข้ามาเยี่ยมชมแหล่งท่องเที่ยวตามธรรมชาติ  
- อยากให้ต าบลสินปุนเป็นแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ และแหล่งท่องเที่ยวทางการเกษตรอย่าง

เต็มรูปแบบ 
- คนสินปุนมีแหล่งรายได้ทางการท่องเที่ยวเสริม 



- อยากให้นักท่องเที่ยวประทับใจในสินค้าและบริการของคนในชุมชน 
- อยากให้มีนักท่องเที่ยวเข้ามาทุกวัน การค้าขายจะได้ค้าขายได้ทุกวัน สินค้าที่ผลิตก็สามารถ

จ าหน่ายได้ 
- อยากให้คนในชุมชนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์แหล่งท่องเที่ยว ช่วยกันดูแลรักษา 
- อยากเห็นคนทั้งประเทศรู้จัก และจัดให้แหล่งท่องเที่ยวเป็นหนึ่งในแหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญของ

ประเทศ 
มิติด้ำนสิ่งแวดล้อม 

- อยากให้ประชาชนในชุมชนเอ้ือเฟ้ือกันเหมือนในอดีต 
- อยากให้ป่าไม้อุดมสมบูรณ์ 

มิติในด้ำนเศรษฐกิจ 
- คนในท้องถิ่นมีงานท า เศรษฐกิจในชุมชนดี 
- ไม่มีปัญหาทางสังคม คนในชุมชนมีความสุข 
- ชุมชนมีชื่อเสียงเป็นที่รู้จักกันทั่ว 

 
ปัจจัยและสถำนกำรณ์กำรเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อกำรพัฒนำ 

ผลกำรวิเครำะห์ปัญหำและควำมต้องกำรของประชำชน 

ชื่อปัญหำ สภำพปัญหำ 
1.   ปัญหำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
1.1  การคมนาคมช ารุด  ไม่สะดวกต่อการคมนาคม 
 
1.2  ขาดการบริการด้านสาธารณูปการไม่ทั่วถึง 

 
- สภาพถนนทรุดโทรมเนื่องจากภัยธรรมชาติของ
พ้ืนที่หมู่ที่ 5,6,7,9  เป็นส่วนใหญ่ 
- ประชาชนของต าบลสินปุน ยังไม่ได้รับการบริการ 
เช่น โทรศัพท์   ซึ่งไม่ได้รับความสะดวกในการ
ติดต่อสื่อสาร 

2.   ปัญหำด้ำนแหล่งน้ ำ 
2.1  ภาชนะเก็บน้ ามีไม่เพียงพอในฤดูแล้ง 
 
2.2  แหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรมีไม่เพียงพอ 
 

 
- พ้ืนที่ในหมู่ที่ 4,5 และหมู่ที่ 9 ขาดแคลนน้ า 
เนื่องจากไม่มีแหล่งเก็บกัดน้ าในช่วงฤดูแล้ง 
- เกิดปัญหาเนื่องจากแหล่งน้ าตามธรรมชาติ                
เพ่ือการเกษตรตื้นเขิน และมีน้อย และประสบปัญหา 
เกือบทุกหมู่บ้านของต าบล โดยเฉพาะหมู่บ้านที่อยู่ 
ทางทิศเหนือของต าบลสินปุน 

 

 

 



ชื่อปัญหำ สภำพปัญหำ 
3.   ปัญหำด้ำนเศรษฐกิจ 
3.1  ราคาพืชผลทางการเกษตรตกต่ า เมื่อเทียบกับ
ต้นทุน 
3.2 ปัญหาด้านรายได้ไม่เพียงพอต่อการประกอบ
อาชีพ 
 
 
3.3 ประชาชนไม่ค่อยมีความรู้ด้านวิชาการในการ
ผลิต 
 
3.4 การส่งเสริมกลุ่มอาชีพมักประสบความล้มเหลว 
3.5 งบประมาณ บุคลากรเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว 
มีน้อย 

 
- ประชาชนเกือบทุกครัวเรือนได้รับปัญหาเกือบทุกปี 
โดยเฉพาะผลผลิต ปาล์มน้ ามัน ยางพารา และถูก
พ่อค้าคนกลางเอาเปรียบ 
- ประชาชนมีอาชีพด้านเกษตรกรรม ร้อยละ 80            
ซึ่งมีผลต่อการมีรายได้ ถ้าหากราคาพืชผลตกต่ า 
พลอยให้เกิดปัญหาด้านรายได้มากขึ้น 
- ส่วนใหญ่ประชาชนไม่ค่อยให้ความส าคัญ ในการ
อบรมเชิงวิชาการ ด้านวิชาการ ด้านเทคนิคต่าง ๆ 
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ในการเพ่ิมรายได้และผลผลิต 
- รัฐอุดหนุนกองทุนต่าง ๆ ให้กลุ่มอาชีพ และกลุ่ม
เกษตรกร แต่การปฏิบัติขาดการรับผิดชอบของกลุ่ม 
- ศักยภาพในพ้ืนที่ มีแหล่งท่องเที่ยวหลายแห่ง              
แต่ไม่มีงบประมาณ และยังขาดการประชาสัมพันธ์ 
- สถานที่ท่องเที่ยวมีสภาพไม่ค่อยสวยงาม จึงไม่เป็น
ที่ดึงดูดนักท่องเที่ยว 

4.    ปัญหำด้ำนสังคม 
4.1 การบริการด้านสาธารณูปการมีน้อย 
 
 
4.2 ประชาชนด้อยโอกาสทางข่าวสารข้อมูล 
4.3 การส่งเสริมด้านศาสนา วัฒนธรรมยังไม่จริงจัง 
 

 
- สิ่งสาธารณูปการ เช่น ตู้โทรศัพท์ สวนสาธารณะ 
สวนพักผ่อนมีน้อยมาก ซึ่งเป็นผลต่อการพัฒนาด้าน
บุคคล เพ่ือพัฒนาด้านจิตใจ 
- สถานที่ให้ข่าวสารทางราชการมีเพียงร้อยละ 20 
ของต าบล ท าให้โอกาสรับรู้ข่าวสารมีน้อย 
- เยาวชน และประชาชนทั่วไป ให้ความสนใจด้าน
วัฒนธรรม ทางตะวันตก และส่วนใหญ่ห่างกิจกรรม
ด้านศาสนา ไม่ให้ความส าคัญ หรือสืบสานวัฒนธรรม
อันดีงาม ของหมู่บ้านต าบล รวมถึงภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5.   ปัญหำด้ำนสำธำรณสุข และอนำมัย 
5.1 ปัญหาโรคระบาด และโรคติดต่อ 
 

 
- ราษฎรมีความเสี่ยงที่จะได้รับเชื้อ หรือป่วยเป็นโรค
มาเลเรีย   ไข้เลือดออก    
- อุปกรณ์การป้องกันมีน้อย  เช่นเครื่องพ่นหมอก
ควัน  จ านวน 2 เครื่อง  แต่ต้องด าเนินการทั้งต าบล 

 

 

 



ชื่อปัญหำ สภำพปัญหำ 
6.   ปัญหำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม 
6.1 จิตส านึก และการให้ความส าคัญ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
 
6.2 ปัญหาป่าไม้ถูกท าลาย 
 

 
-ราษฎรยังขาดจิตส านึกในการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ โดยเฉพาะการบุกรุกถางป่า 
เพ่ือท าการเกษตรท าสวน โดยไม่ค านึงถึงธรรมชาติ 
และปัญหาที่ตามมา 
-บริเวณเทือกเขา หรือบริเวณที่ราบสูงต่อกับต าบล
ใกล้เคียง ซึ่งมีการท าไร่ ท าสวนต่าง ๆ ท าไห้ป่าไม้ถูก
ท าลายโดยไม่มีการปลูกต้นไม้ยืนต้นทดแทน 

7.    ปัญหำด้ำนกำรเมือง กำรบริหำร 
7.1 ประชาชนให้ความส าคัญในการมีส่วนร่วมน้อย 
 
 
 
7.3  การพัฒนาด้านรายได้  ไม่ดีเท่าที่ควร 

 
- ประชาชนส่วนใหญ่ของต าบล ไม่ค่อยให้
ความส าคัญเกี่ยวกับการด าเนินการ ประชาชนไม่
ค่อยมีเวลา และขาดความเข้าใจที่ถูกต้องตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
- สภาพปัญหาเกี่ยวกับการจัดเก็บ ประชาชนไม่ค่อย
ให้ความร่วมมือในการยื่นรายการเสียภาษี                     
เป็นเหตุให้การจัดเก็บ และการพัฒนารายได้ ไม่มี
ประสิทธิภาพเท่าที่ควร       

 

ผลกำรวิเครำะห์ศักยภำพเพื่อประเมินสถำนภำพกำรพัฒนำในปัจจุบันและโอกำส กำรพัฒนำใน
อนำคตขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสินปุน  (SWOT) 

จุดแข็ง Strength จุดอ่อน Weakness 

1.  ระบบกำรบริหำร 
     -  มีการจัดโครงสร้างภายในที่เหมาะสมสอดคล้อง
กับภารกิจ 
    -  การมีส่วนร่วมของประชาชนในการด าเนินงาน      
    -  การบริหารจัดการยึดหลักธรรมาภิบาล 
    -  มีการแบ่งงาน/มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ 
 
2.  ระบบข้อมูล 
    -  มีการจัดเก็บข้อมูลในการด าเนินการ 
 

1.  ระบบกำรบริหำร 
    -  กฎระเบียบข้อบังคับต่างๆ มีการปรับปรุงแก้ไข
ตลอดเวลา  ท าให้ศึกษาไม่ทัน  ขาดความชัดเจนใน
การด าเนินงาน 
    -  พ้ืนที่รับผิดชอบมาก  ไม่สามารถบริการ               
การพัฒนาได้ทั่วถึง 
    -  ประชากรบางส่วนยังขาดการมีส่วนร่วม 
2.  ระบบข้อมูล 
    -  ขาดความรู้ความช านาญในการจัดเก็บข้อมูล 
 



3.  อัตรำก ำลัง  (พนักงำนส่วนต ำบล/ลูกจ้ำง) 
    -  บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติ
หน้าที่ 
    -  ได้รับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง 
    -  มีการก าหนดแผนอัตราก าลังตามโครงสร้าง 
4.  กำรเงิน/งบประมำณ 
    -  การบริหารงบประมาณเป็นไป                           
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

3.  อัตรำก ำลัง (พนักงำน/ลูกจ้ำง) 
    -  มีบุคลากรไม่เพียงพอ 
    -  บุคลากรได้รับมอบหมายงานมากเกินไป    
เนื่องจากมีการถ่ายโอนงานเพ่ิมข้ึน 
 
4.  กำรเงิน/งบประมำณ 
     -  งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนา   
ในการขยายตัวจากชนบทเป็นเมือง 

5.  ศักยภำพของชุมชน 
    -  มีกลุ่มต่าง ๆ ในหมู่บ้าน  เช่นกลุ่มออมทรัพย์  
กลุ่มอาชีพ 
6.  ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
    -  มีแหล่งน้ าธรรมชาติสามารถใช้ประโยชน์ใน
การเกษตร 
    -  มีทรัพยากรธรรมชาติที่เอ้ือต่อการพัฒนาเป็น
แหล่งท่องเที่ยว  

5.  ศักยภำพของชุมชน 
     -  สถานที่และอาคารที่ท าการคับแคบไม่เพียงพอ 
      -  กลุ่มไม่เข้มแข็ง 
6.  ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
     -  ขาดจิตส านึกในการรับผิดชอบร่วมกัน  ในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

 
โอกำสกำรพัฒนำในอนำคต Opportunity 

-  นโยบายของรัฐบาล/จังหวัด ที่สนับสนุนส่งเสริมด้านเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิต สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ต าบล 
-  การสร้างความเข้มแข็งตามระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียง  
-  การแก้ไขปัญหาความยากจน ปัญหายาเสพติด  ตามนโยบายของรัฐบาล 

ปัญหำอุปสรรคหรือข้อจ ำกัด Threat 
-  กฎหมายระเบียบ ข้อบังคับ มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 
-  การจัดสรรงบประมาณและระยะการเบิกจ่ายไม่เหมาะสมกับเวลาด าเนินการ 
-  ภาระหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น ตามภารกิจที่ได้รับถ่ายโอน 
 

ยุทธศำสตร์ในกำรพัฒนำ 

ด้านการบริหารจัดการ ในด้านผู้น าและโครงสร้างองค์กร เพ่ือให้การน าแผนพัฒนาการท่องเที่ยวไปสู่
การปฏิบัติ ชุมชนควรจัดตั้งคณะกรรมการขึ้นมาหนึ่งชุด ท าหน้าที่เป็นตัวแทนของคนในชุมชนในการขับเคลื่อน
โครงการ เพ่ือวางแผนและประสานงานติดต่อระหว่างชุมชน องค์การบริหารส่วนต าบล และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 



นอกจากนี้ เพ่ือให้ทุกกลุ่มได้เข้ามามีบทบาทและท างานร่วมกันในการพัฒนาชุมชนของตนเอง 
คณะกรรมการชุดดังกล่าว ควรจัดตั้งด้วยระบบโควตา กล่าวคือ ให้แต่ละกลุ่มส่งตัวแทนที่มีความเหมาะสมเข้า
มาท างาน คณะกรรมการหมู่บ้าน ประกอบด้วยฝ่ายต่าง ๆ ดังนี้ 

ฝ่าย หน้าที่และความรับผิดชอบ 
1. ฝ่ายประชาสัมพันธ์และการตลาด เชื่อมโยงกิจกรรมการท่องเที่ยวของประชาชนใน

ชุมชน สื่อสารภายในชุมชน ดแูลด้านสื่อมวล สร้าง
กิจกรรมการตลาดเพ่ือดึงดูดนักท่องเที่ยว ติดต่อ
ประสานงานกับหน่วยงานต่าง  ๆ ทั้งรัฐและเอกชน 

2. ฝ่ายการเงินและบัญชี จัดท าระบบการเงิน บัญชีรายรับ/รายจ่าย ดูแล
ทรัพย์สินของคณะกรรมการ (ถ้ามี) 

3. ฝ่ายวิชาการ ศึกษา ค้นคว้า และรวบรวมเรื่องราวต่าง ๆ ของ
ชุมชนเพ่ือน ามาเป็นข้อมูลด้านการท่องเที่ยว เก็บ
รวบรวมไว้อย่างเป็นระบบเพื่อให้มีการศึกษา และ
เผยแพร่ต่อไป 

4. ฝ่ายดูแลสถานที่ บ ารุงรักษาสิ่งแวดล้อมและ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ 

บ ารุงรักษาธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมของชุมชน
เอาไว้ ปรับปรุงภูมิทัศน์ สร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง
อาคารสถานที่ ห้องน้ า ถนน ระบบการบ าบัดน้ าเสีย 
และประสานขอรับการช่วยเหลือจากหน่วยงาน
ภายนอก 

5. ฝ่ายสาธารณสุข ให้ความรู้ด้านสุขศึกษา การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
ด้านการประกอบอาหาร การสาธารณสุขทั่วไป 
ปรับปรุงหาถังใสขยะ รณรงค์ให้คนในชุมชนใส่ใจ
เรื่องความสะอาด และอาหารที่บริการนักท่องเที่ยว 

6. ฝ่ายทะเบียน พัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านการท่องเที่ยวและการ
ให้บริการในด้านต่าง ๆ ในชุมชน เช่น แหล่ง
ท่องเที่ยว สถานประกอบการ และผู้ประกอบการฯ 

7. ฝ่ายรักษาความปลอดภัย ดูและความปลอดภัยภายในชุมชน เช่น การจัดเวร
ยาม การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวมรวบ
ข้อมูลและพัฒนาฐานข้อมูลอย่างเป็นระบบ 

8. ฝ่ายพัฒนาสังคม สร้างทัศนคติที่ดีของชุมชนและภาคีต่อการจัดการ
ท่องเที่ยวระดับชุมชน  ประสานความเข้าใจ การ
วางแผนและจัดท าโครงการพัฒนาชุมชน และขอ
ความช่วยเหลือจากหน่วยราชการ  



นอกจากคณะกรรมการชุดดังกล่าว ซึ่งมีหน้าที่ในการบริหารจัดการโครงการด้านการท่องเที่ยวโดยตรง
แล้ว ยังมีกลุ่มบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการสนับสนุนการท่องเที่ยวโดยอ้อม ซึ่งจะช่วยสนับสนุนให้ชุมชนมีความ
เข้มแข็งยิ่งขึ้นในการด าเนินงานการท่องเที่ยว ประกอบด้วยกลุ่มบุคคล ดังนี้ 

ฝ่าย หน้าที่และความรับผิดชอบ 
หน่วยงานที่สนับสนุนการท่องเที่ยวโดยตรง 

- ส านักงานการท่องเที่ยวจังหวัด 
สุราษฎร์ธานี 
 

- พัฒนาศักยภาพของคณะกรรมการฯ คนในชุมชน 
และผู้ประกอบการและเจ้าบ้านที่ดี โครงการสร้าง
เครือข่าย  
- เป็นพี่เลี้ยงและคอยสนับสนุนด้านองค์ความรู้  
จัดอบรมยุวมัคคุเทศก์ 

องค์การบริหารส่วนต าบลสินปุน สนับสนุนการท างานของหมู่บ้าน 
โรงเรียน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - จัดโครงการฝึกอบรมยุวมัคคุเทศก์ 

- สนับสนุนให้มีการสอนศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน ใน
โรงเรียน 

วัด เป็นศูนย์ประสานงานความร่วมมือระหว่างในชุมชน 
อปพร.,ชนบ. 

 
ดูแลรักษาความปลอดภัยให้นักท่องเที่ยวและคนใน
ชุมชน โดยเฉพาะช่วงเทศกาล และช่วงวัดหยุดยาว 
และสร้างความเชื่อมั่นด้านความปลอดภัยให้
นักท่องเที่ยว 

ภาคเอกชน เช่น ผู้ประกอบการ ร้านค้า ที่พัก 
ร้านอาหาร และธุรกิจอ่ืน ๆ  

ลงทุนธุรกิจท่องเที่ยวและการให้บริการ ที่ได้
มาตรฐานไม่เอาเปรียบผู้บริโภค 

 

 

 



บทที่ ๓ แผนส่งเสริมกำรท่องเที่ยวภำยในต ำบลสินปุน (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ ) 
ตำมยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรและอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

1 โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์หารอ่างทอง
เพื่อเป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

เพ่ือแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ในต าบล 

-ขุดลอกแหล่งน้ าหาร
อ่างทอง 
-ปรับปรุงตัดแต่งต้นไม้
รอบหารอ่างทอง 
-ก่อสร้างถนนหินคลุก
รอบหารอ่างทอง 
4x6,000 ม. 

3,000,000    หารอ่างทอง
แหล่งท่องเที่ยว
ในต าบล 

มีแหล่งท่องเที่ยวใน
พื้นที่ ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวในต าบล 

ส านักปลัด/
กระทรวง
ทรัพยากรฯ 

2 โครงการปลูกป่า
เฉลิมพระเกียรติ 

เพ่ือส่งเสริมการ
ปลูกป่าในชุมชน 

ป่าชุมชนในต าบลสิน
ปุน 

30,000 30,000 30,000 30,000 พื้นที่ป่าชุมชน
เพิ่มขึ้น 

พื้นที่สีเขียวเพิ่มข้ึน
ทรัพยากรป่าไม้
ได้รับการอนุรักษ ์

ส านักปลัด 

3 โครงการสร้าง
จิตส านึกในการ
รักษาสิ่งแวดล้อม 

เพ่ือกระตุ้นให้
ประชาชนส านึก
รักษาสิ่งแวดล้อม 

หมู่ที่ 1-10 20,000    ประชาชนหันมา
ให้ความส าคัญใน
การรักษา
สิ่งแวดล้อม 

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
ได้รับการดูแลรักษา 

ส านักปลัด 

4 โครงการจดัท าป้าย
รณรงค์การอนุรักษ์
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่เห็นความส าคัญ
ของธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

หมู่ที่ 1-10 20,000    ประชาชนเห็น
ความส าคญั
ของธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 
 

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
ได้รับการดูแลรักษา 

ส านักปลัด 

 
 
 
 
 



ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 

5 โครงการปลูกป่า
ชุมชน 

เพื่อให้ทรัพยากรป่า
ไม้มีจ านวนเพิ่มขึ้น 

ป่าชุมชน           
หมู่ที่ 1-10 

50,000 50,000 50,000 50,000 ทรัพยากรป่าไม้มี
จ านวนเพิ่มขึ้น 

มีพื้นท่ีป่าไม้มี
จ านวนเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

6 โครงการอนุรักษต์้น
น้ าและแหล่งน้ า
ธรรมชาต ิ

เพื่อการอนุรักษ์ต้นน้ า
และแหล่งน้ า
ธรรมชาติในพื้นที ่

1 กิจกรรม 30,000 30,000   ต้นน้ าและแหล่ง
น าธรรมชาตไิดร้ับ
การดูแล 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการอนรุักษ ์

ส านักปลัด 

7 โครงการปรับปรุง
สระน้ าหมู่บ้าน 

เพ่ือเป็นสถานที่
พักผ่อนหย่อนใจ
และแหล่ง
ท่องเที่ยวในต าบล 

-ปลูกไม้ดอก ไม้ประดับ 
-ปรับปรุงพื้นที่ฯ 
-สระน้ า ม.2 
-สระน้ า ม. 7 
-สระน้ าห้วยแม่ชี 
-ห้วยน้ าเขียว ม.8 
-สระน้ าตาร่วง ม.8 
-สระน้ า ม.6 

200,000    มีสถานท่ีพักผ่อน
หย่อนใจ เป็น
แหล่งท่องเที่ยว 

ประชาชนมี
สถานท่ีพักผ่อน
หย่อนใจ มีสถานท่ี
ท่องเที่ยว 

ส านักปลัด 

8 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์ภายใน
ต าบล 

เพ่ือพัฒนาให้เป็น
ชุมชนน่าอยู่ 

-หมู่ที่1-10 
ริมทางภายในต าบล 
-โรงเรียนและ ศพด. 
-วัด/ส านกัสงฆ ์
-ห้วยทรายขาว ม.6 
-ป่าห้วยแม่ชี ม.7 
-สวนสาธารณะ ม.7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   300,000 ในต าบลมภีูมิทัศน์
ที่สวยงาม ร่วมรื่น 

มีภูมิทัศน์ท่ี
สวยงาม ร่วมรื่น 
เป็นชุมชนน่าอยู่ 

ส านักปลัด 



ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

              งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
 (KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

2561 2562 2563 2564 

9 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์สระน้ า
บางตึง เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยว 

เพ่ือเป็นสถานที่
ท่องเที่ยว
ธรรมชาติในพ้ืนที่ 

-ปรับปรุงศาลา
เอนกประสงค ์
-ขยายเขตไฟฟ้าสระ
น้ า 
-ปลูกต้นไมเ้สรมิ  
-ปรับปรุงห้องน้ า 
-ก่อสร้างถนนทางเข้า
สระน้ า 
-ก่อสร้างถนนหินคลุก
รอบสระ 
-ระบบไฟฟ้าส่องสว่าง 

 4,000,000 4,000,000 4,000,000 สถานท่ี
พักผ่อนและ
แหล่ง
ท่องเที่ยวใน
ต าบล 

มีสถานท่ีพักผ่อน
และแหล่ง
ท่องเที่ยว สร้าง
รายได้แก่คนใน
ชุมชน 

กองช่าง/
อบจ./
กระทรวง
ทรัพยากรฯ 

 

 


